
Para ver la Estrategia de Implementación completa y el Informe de Bienestar Regional, visite el sitio web de CHA: 
challiance.org/community-health-data-and-reports

Descripción general de la Estrategia de Implementación 2023–2025

Vivienda: asequibilidad, estabilidad y seguridad
OBJETIVO: todas las personas, especialmente las más 
cercanas al impacto de la discriminación histórica y actual 
relacionada con la vivienda, pueden prosperar física, 
mental y socialmente en un hogar saludable.

Objetivos:
1) Preservar, mejorar y ampliar las opciones de vivienda 

saludable, asequible, segura y resistente al clima.
2) Promover el acceso equitativo a viviendas saludables, 

asequibles, seguras y resistentes al clima de manera 
que satisfagan las diversas necesidades de vivienda.

3) Fortalecer la salud y la estabilidad in-situ de la 
comunidad, incluso previniendo el desplazamiento de 
residentes de ingresos bajos y moderados.

Economías equitativas: dinero, empleos, alimentos, cuidados
OBJETIVO: todas las personas tienen los recursos económicos y el 
apoyo que necesitan para prosperar en todas las etapas de la vida.

Objetivos:
1) Ampliar la disponibilidad de empleos locales que honren y 

requieran diversos conjuntos de habilidades, y proporcionar 
salarios dignos, beneficios y condiciones de trabajo saludables.

2) Crear vías para el acceso equitativo a trabajos locales que 
honren y requieran diversos conjuntos de habilidades, y 
proporcionar salarios dignos, beneficios y condiciones de 
trabajo saludables.

3) Apoyar el desarrollo y la preservación de sistemas alimentarios 
equitativos y sostenibles.

4) Abordar adecuadamente el cuidado y las necesidades del 
cuidador a través del programa y/o la política.

Equidad en el acceso: atención, servicios, 
información
OBJETIVO: todas las personas reciben la atención, los 
servicios y la información que necesitan para prosperar.

Objetivos:
1) Ampliar el apoyo de navegación y fortalecer el 

intercambio de información entre sectores.
2) Aumentar los recursos y las redes disponibles para 

satisfacer las necesidades de atención, los servicios y 
la información para las poblaciones que enfrentan 
barreras desproporcionadas.

3) Reducir las barreras culturales, lingüísticas, 
económicas y operativas para la atención, los servicios 
y la información en todos los sectores.

4) Crear mecanismos de retroalimentación accesibles y en 
tiempo real que puedan proporcionar información 
para las mejoras del sistema.

Salud climática y justicia ambiental: aire, agua, 
preparación, resiliencia
OBJETIVO: nuestras comunidades son resilientes a los impactos del 
cambio climático, y nuestros esfuerzos promueven la justicia 
ambiental y mitigan nuevas contribuciones al cambio climático.

Objetivos:
1) Desarrollar el conocimiento y la capacidad de acción de la 

comunidad para mitigar la exposición a la contaminación del 
aire interior y exterior, y a los productos químicos y las toxinas 
en el agua.

2) Desarrollar el conocimiento y la capacidad de la comunidad 
para abogar por cambios inmediatos en las políticas, o adoptar 
nuevas políticas, que prioricen la salud y la justicia ambiental.

3) Mejorar el conocimiento de la comunidad y desarrollar la 
apropiación de los esfuerzos de preparación, mitigación y 
resiliencia ante el cambio climático, especialmente en las 
poblaciones de justicia ambiental.

4) Involucrar a las instituciones locales en la mitigación de las 
contribuciones al cambio climático y los peligros ambientales.

El proceso de Evaluación Regional del Bienestar de la CHA de 2022 identificó un conjunto de Prioridades para la Acción de 
Colaboración, que abarcan tres Principios de Equidad(justicia lingüística, inclusión de voces subrepresentadas en el liderazgo y la 
toma de decisiones, y entornos que promuevan el cuidado y la curación colectivos) y cuatro Áreas de Enfoque(a continuación). La 
Estrategia de Implementación 2023–2025 describe las metas, los objetivos y las estrategias para abordar estas prioridades.

CHA y los socios de la comunidad trabajan 
para lograr estos objetivos a través de 
diversas asociaciones y estrategias. Hay 
cinco temas relevantes para toda la 
Estrategia de Implementación. Estos temas 
se denominan Enfoques Estratégicos 
Regionales e incluyen:

● Incorporar los principios de equidad en los esfuerzos por hacer crecer los 
programas y mejorar los sistemas y procesos

● Desarrollar mejores procesos para la comunicación y el intercambio de información
● Conectar los conocimientos del programa y del proceso con las implicaciones para el 

cambio de políticas
● Fortalecer los recursos y la capacidad de organización comunitaria
● Conectar las voces de la comunidad con el cambio estatal, local e institucional
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